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NOTRE POLITIQUE DE MANAGEMENT
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ALUCAM, fleuron de l'industrie Camerounaise, est une entreprise d’économie mixte a capitaux

publics majoritaires.

La mission d’ALUCAM est de fabriquer et de vendre de | ‘aluminium vert de bonne qualité de
facon efficace, responsable et compétitive afin d’obtenir le meilleur retour sur les capitaux
employés.

Notre vision est de développer une véritable filiére Aluminium locale et sous régionale,
respectueuse de I'Environnement a travers une offre diversifiée de produits en qualité et en
quantité, sous tendue par un plan de redéploiement de notre business pour la pérennité du site.

Le Centre Médical des Entreprises de la Sanaga (CMES) a pour mission d'apporter entre
autres, un suivi médical aux employés d’ALUCAM et leurs familles, et de contribuer a
I'amélioration de la santé des communautés environnantes, en particulier dans la lutte contre le
VIH/SIDA, le paludisme et le COVID 19.

Pour faire face aux défis opérationnels que traverse I'entreprise, a la volatilité du LME et du
cours des matiéres premiéres, nous déployons un programme baptisé AGILE+ qui vise la
réduction des colts et la création de la valeur, dont le moteur est notre systéme de
management intégré HSEQ composé de 17 éléments, et qui intégre les exigences des normes
ISO 9001, ISO 14001 et ISO 45001.

Notre systéme de management HSEQ vise la prévention des incidents et accidents pour toute
personne se trouvant sur notre site, la réduction durable de I'empreinte de nos activités sur
I’environnement, I'amélioration continue de la satisfaction de nos clients, le développement et
la promotion des compétences des femmes et des hommes d’ALUCAM, leur engagement
responsable, la prise en compte de leurs opinions, le renforcement des capacités de nos
partenaires d’affaires et | 'appui a nos communautés environnantes a la lumiére de nos codes
de Conduite des Affaires et Achats et Approvisionnement responsables.

A travers nos valeurs de Responsabilité, d’Intégrité, de Transparence et de Travail d’équipe,
nous sommes engages sur la voie de I'excellence opérationnelle et financiére au regard des
enjeux internes et externes, des risques et opportunités associés, des obligations de conformité

issues des exigences légales et autres exigences applicables a nos activités et a
I'environnement des affaires.

Nous déployons cette politique partout dans ALUCAM et le CMES. Nous la traduisons et
implémentons ses principes directeurs en objectifs opérationnels dans tous nos processus.

L’ensemble du Comité de Direction s’engage a allouer les moyens et ressources nécessaires
pour communiquer cette politique et la mettre en ceuvre afin d’atteindre les objectifs et cibles
de notre stratégie.
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